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ECONOMIA / POLITICA

ENCUENTRO MEDIO AMBIENTE Y SOSTENIBILIDAD

“La economia verde generara en
Europa 20 millones de empleos”

JORNADA/ |_a ministra de Alimentacion, Agricultura y Medio Ambiente, Isabel Garcia Tejerina, inauguro el
encuentro, reafirmando el compromiso de Espafiay la UE en la lucha contra el cambio climatico.

Expansién. Madrid

La ministra de Agricultura,
Alimentacion y Medio Am-
biente, Isabel Garcia Tejerina,
destaco ayer el papel de lide-
razgo y el compromiso que
Europa y Espafia han asumi-
do con el crecimiento sosteni-
bleyen lalucha paradefender
el medio ambiente y combatir
el cambio climatico. Garcia
Tejerina inaugurd el Encuen-
tro Medio Ambiente y Soste-
nibilidad, organizado EX-
PANSION, patrocinado por
Emasesa, Correos, Coca-Cola,
Ecoembes, Eroskiy Signus.

Durante su intervencion,
destaco que “la transicion ha-
cia una economia baja en car-
bono, innovadora y sosteni-
ble, es un reto y una gran
oportunidad, en términos de
crecimiento econdmico, ge-
neracion de empleo de cali-
dad y bienestar. Los paises
que antes y mejor integren los
factores ambientales seran los
mas competitivos”.

Garcia Tejerina sefialé que,
segun estimaciones de la UE,
si Europa es capaz de mante-
ner su liderazgo en tecnolo-
gias limpias, “el aumento de
las exportaciones podria con-
tribuir con cerca de 25.000
millones de euros anuales al
PIB” durante diez afios, y afia-
di6 que la economia verde es
una de las areas con mayor
potencial, que “podria crear
cerca de 20 millones de em-
pleos en el horizonte 2020”.

Liderazgoy politicas
Europa, indico la ministra, ha
asumido su liderazgo mundial
al integrar los aspectos socioe-
condmicos y ambientales en
sus politicas, marcandose
unos objetivos. Entre ellos, los
fijados en el Marco sobre
Energia y Clima para 2030,
que prevén reducir las emisio-
nes en la UE un 40% respecto
a 1990, alcanzar una produc-
cion de energias renovables
del 27% y mejorar un 27% la
eficiencia energética.
También abogd por un
compromiso firme en lalucha
contra el cambio climatico,
reiterando el apoyo de laUE a
Naciones Unidas en la bus-
queda de “un nuevo acuerdo
que sustituya al Protocolo de
Kioto y que sea vinculante ju-
ridicamente a nivel mundial.
Un acuerdo que deberemos

JMCadenas

De izg. adcha.,, Oscar Medina, director de Estrategia y Desarrollo de Negocio de Correos; Jestis Maza, consejero delegado de Emasesa;
Antonio Fernandez-Galiano, presidente de Unidad Editorial; Isabel Garcia Tejerina, ministra de Agricultura, Alimentacién y Medio Ambiente;
Ana |. Pereda, directora de EXPANSION; Oscar Martin, consejero delegado de Ecoembes; y Miguel Angel Merino, director de Relaciones
Institucionales de Eroski.
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& & £laumentodelas
exportaciones podria
contribuir con unos
25.000 millones de euros
anuales al PIB europeo”

alcanzar en la cumbre de Pa-
ris en 2015, cuya preparacion
comienza hoy [por ayer] en al
Conferencia de las Partes de
Lima”.

La directora de EXPAN-
SION, Ana I. Pereda, destacd,
asimismo, el potencial de la
economia verde “como uno
de los grandes generadores de
empleo”, ya que el sector me-
dioambiental ha creado unos
200.000 puestos de trabajo en
Espana desde 2000, llegando
a cerca del 3% del PIB. Ade-
mas, resalto el valioso papel
de las administraciones para
cumplir el reto de la economia
verde y la necesidad de la co-
laboracion publico-privada

Confiaenqueenla
Cumbre de Paris
2015 se alcance un
pacto que sustituya
al Protocolo de Kioto

JESUS MAZA
Consejero delegado de
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k& Las empresas de
aguas tenemos que
reinvertarnos enla
manera de atendery
concienciar al ciudadano”

entre administraciones y em-
presas para alcanzar los obje-
tivos de reducir las emisiones
de CO2 y los efectos del cam-
bio climatico.

Integracién en el negocio

Durante su intervencion, An-
tonio Fernandez-Galiano,
presidente de Unidad Edito-
rial, asegur6 que “el medio
ambiente y la sostenibilidad
son dos brazos del mismo
tronco”. Asimismo, recordd
que ambos factores “constitu-
yen algunos de los principales
ejes en los que se sustenta la
RSC”. A su juicio, el objetivo
es “integrar plenamente” la
sostenibilidad en los procesos
corporativos. “Una empresa
sostenible es una empresa
mas abierta, mas transparen-
te, mas competitiva y mas
comprometida”, dijo Fernan-
dez-Galiano, quien destaco el
hecho de que el compromiso

OSCAR MEDINA
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& & correosha cumplido
el objetivo de reducir un
25% sus emisiones de
CO2 seis afios antes

de lo previsto”

con la sostenibilidad no se ha-
yavisto mermado por la crisis.

El encuentro analiz las po-
liticas en sostenibilidad, las
practicas sostenibles, el aho-
rro y la eficiencia energética,
asi como la optimizacion de
recursos.

Para Jesuis Maza, consejero
delegado de Emasesa, la em-
presa metropolitana de aguas
de Sevilla, el entorno esta
cambiando para las compa-
fifas del sector “de una mane-
ra acelerada, los retos son ca-
da vez mayores. Esta cam-
biando hasta el punto de que
laempresas de aguas tenemos
que reinventarnos, en los pro-
cedimientos, en la formula, en
la manera de atender y con-
cienciar al ciudadano. Somos
de los pocos sectores que de-
cimos que no se consuma
nuestro producto para pre-
servar el medio ambiente”.
Recordo que el sector emplea
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k& & Vamos haciauna
sociedad sostenible,
comprometiday
responsable en la que
todos debemos colaborar’

v

a 68.000 personas y “afecta a
todos los ciudadanos todas las
mafanas cuando abren el gri-
fo. Por eso, la innovacién y la
tecnologia se conforman co-
mo algo fundamental”.

Oscar Medina, director de
Estrategiay Desarrollo de Ne-
gocio de Correos, afirmé que
la empresa publica, que den-
tro de su compromiso ha
cumplido seis afios antes de lo
previsto el objetivo de reducir
un 25% de sus emisiones de
CO2, “estamos a la vanguar-
dia de las acciones en medio
ambiente y sostenibilidad”.

El consejero delegado de
Ecoembes, Oscar Martin, dijo,
por su parte, que “vamos ha-

El sector del medio
ambiente ha creado
unos 200.000
empleos en Espaiia
desde el afio 2000

Ventaja social,
econémicay
ambiental

El encuentro reunié a
representantes de
empresas, expertos en
cambio climatico, ONG,
especialistas del
Ayuntamiento de
Vitoria-Gasteiz y de la
Embajada de Franciay a
los consejeros de medio
ambiente y agricultura
de Andalucia, Castilla-La
Mancha, Castillay Leon,
Extremaduray Galicia.
Los participantes
coincidieron en el papel
clave de la economia
verde como generador
de empleoy de las
ventajas, no sélo
ambientales, sino
también econémicas

y sociales de adoptar
politicas de eficiencia
energéticay contrael
cambio climatico.
También la necesidad de
impulsar un modelo
econémico que preserve
los recursosy la
economia circular
(produciendo menos
residuos y reutilizando
los recursos y las
materias primas),y de la
colaboracién publico-
privada.

MIGUEL ANGEL MERINO
Director de Relaciones
Institucionales de Eroski

kékene grupode
distribucion Eroski
siempre encontraran un
colaborador en materia
de sostenibilidad”

cia una sociedad sostenible,
comprometida y responsable,
y para ello nos enfrentamos a
varios retos en los que todos
debemos colaborar”.

Miguel Angel Merino, di-
rector de Relaciones Institu-
cionales de Eroski, afirmé que
siempre encontraran “un co-
laborador en materia de soste-
nibilidad” en el grupo de dis-
tribucién, uno de los pioneros
del sector en implantar medi-
das de ahorro y eficiencia
energética.

José Maria Bermejo, direc-
tor de Desarrollo de Mercado
de Valorizacion de Signus,
que agrupa a los fabricantes
de neumaticos, defendi6 un
“modelo de economia esféri-
cay tridimensional, en el que
las materias primas formen
parte de otra serie de procesos
con nuevas aplicaciones que
no tienen que ver con el origi-
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