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Los cincuenta sectores que tiran del 
DATOS DE LA ENCUESTA DE POBLACIÓN ACTIVA/ La informática, la educación, la hostelería, la construcción y los servicios a edificios 

Pablo Cerezal. Madrid 
El mercado laboral se está fre-
nando con cierta intensidad 
en los últimos meses, acosado 
tanto por la incertidumbre en 
torno a la economía europea 
como por la falta de profesio-
nales aptos para determina-
dos puestos de trabajo. De he-
cho, en el tercer trimestre del 
año apenas se generaron 
376.500 empleos respecto al 
mismo periodo del pasado 
ejercicio, de acuerdo con los 
datos de la última Encuesta de 
Población Activa (EPA) publi-
cada recientemente por el 
Instituto Nacional de Estadís-
tica (INE). Una cifra que pue-
de parecer todavía elevada, 
pero que es relativamente baja 
si se tiene en cuenta que en 
2023 se llegaron a crear casi el 
doble de empleos. Con todo, 
hay un elemento muy positivo 
y es que estos nuevos ocupa-
dos tienen una base muy am-
plia, con más de 50 sectores en 
positivo, aunque más dos ter-
cios se encuentran concentra-
dos en apenas cuatro ramas: la 
informática, la construcción y 
la hostelería. 

La programación informá-
tica y la consultoría en este 
ámbito es el principal núcleo 
de creación de empleo y suma 
77.000 puestos de trabajo en 
los últimos doce meses, hasta 
alcanzar los 526.100 puestos 
de trabajo, lo que supone un 
incremento de la fuerza labo-
ral del 17,1% respecto al tercer 
trimestre del año pasado. La 
informática no solo ha sido 
uno de los sectores que menos 
se ha visto afectado por las dos 
últimas grandes crisis (el esta-
llido de la burbuja inmobilia-
ria y el coronavirus) y uno de 
los primeros en superar am-
bas, sino que también se ha 
podido ver afectado positiva-
mente en algunos aspectos 
(por ejemplo, por el auge del 
teletrabajo tras la pandemia) y 
ha mantenido un crecimiento 
constante a lo largo de los últi-
mos años. 

En segundo lugar, la educa-
ción ha ganado 68.300 nuevos 
puestos de trabajo, hasta al-
canzar los 1.424.900 profesio-
nales en el sector. Aunque los 
datos del tercer trimestre no 
son tan relevantes como los 
de otros periodos del año, de-
bido a la inactividad durante 
buena parte del periodo para 
muchos trabajadores (por 
ejemplo, en el caso de las 
academias o de los interi-
nos), lo cierto la educación ya 
estaba incrementando sus 

plantillas en los trimestres an-
teriores. Además, este avance 
se corresponde con incre-
mentos en otras áreas del Es-
tado del Bienestar, como es 
el caso de la asistencia social 
en establecimientos residen-
ciales (27.800 nuevos pues-
tos de trabajo), los servicios 
sociales sin incluir alojamien-
to (20.100) y las actividades 
sanitarias (3.700). 

En tercer lugar, los servicios 
de comidas y bebidas han 
creado 42.200 nuevos em-
pleos lo que, sumado a los 
11.700 de los servicios de aloja-
miento, arroja un saldo positi-
vo para la hostelería en su con-
junto de 53.800 puestos de 
trabajo. Este avance se ha fun-
damentado en buena medida 
en el fuerte crecimiento del 
turismo, que ha roto este vera-
no su récord tanto de visitan-
tes extranjeros como de gasto. 
Además, paralelamente a la 
hostelería también han creci-
do otras áreas muy relaciona-
das con el sector turístico, co-
mo el transporte terrestre 
(16.300 ocupados más), el co-
mercio al por menor (15.300), 
o las bibliotecas archivos, mu-
seos y otras actividades cultu-
rales (7.500), si bien hay que 
tener en cuenta que el auge de 
estos subsectores también 
puede estas relacionado con 
otros factores, como la activi-
dad industrial o la recupera-
ción del poder adquisitivo de 
los trabajadores. 

En cuarto lugar, las activi-
dades de construcción espe-
cializada (esto es, tareas como 
la pintura, la fontanería, la car-
pintería...) aportan 38.000 
nuevos puestos de trabajo, 
que se suman a la construc-
ción de edificios (21.000 ocu-
pados) y a la ingeniería civil 
(2.900). Aunque este sector se 
ha encontrado con algunos 
frenos al crecimiento, como la 
escasez de profesionales capa-
citados o la lentitud de las Ad-
ministraciones a la hora de dar 
salida al suelo finalista y a los 
visados, también se ha visto 
muy impulsado por el enorme 
incremento de población en 
los últimos tres años. Además, 
las cifras probablemente se-
guirán al alza en los próximos 
años, ya que el Banco de Espa-
ña calcula que existe un déficit 
de medio millón de viviendas, 
a lo que habrá que sumar las 
necesidades derivadas de la 
DANA. 

Solo los cuatro primeros 
sectores mencionados (infor-
mática, educación, hostelería 

y construcción) suman siete 
de cada diez puestos de traba-
jo generados en los doce me-
ses anteriores. Sin embargo, 
más allá de estos grandes sec-
tores, hay otras áreas que su-
man cuatro decenas de ramas 
de actividad en positivo. Den-
tro del sector servicios, desta-
can los servicios a edificios y 

actividades de jardinería 
(30.500 trabajadores más), las 
actividades postales y de co-
rreos (24.000), las actividades 
de las sedes centrales y con-
sultoría empresarial (23.500), 
las actividades administrati-
vas de oficina (17.900), las ac-
tividades jurídicas y contables 
(17.400), las actividades de 

juegos de azar y apuestas 
(13.300), la reparación de or-
denadores y artículos domés-
ticos (12.700), la programa-
ción y emisión de radio y tele-
visión (11.000), las actividades 
cinematográficas, de vídeo y 
de programas de televisión, 
grabación de sonido y edición 
musical (8.700) y la publici-

dad y estudios de mercado 
(8.100), entre otros. 

Por otra parte, la industria 
también gana ocupados, en 
conjunto, a pesar de la debi-
lidad del sector en el conjun-
to de Europa y de los proble-
mas específicos de los elec-
trointensivos o la industria 
automotriz. En concreto, 

La programación informática 
y la consultoría en este 
ámbito es uno de los sectores 
que más ha crecido en los 
últimos años, 
sobreponiéndose tanto al 
estallido de la burbuja 
inmobiliaria como a la crisis 
del coronavirus, de la que en 
cierta medida ha llegado a 
beneficiarse. En el tercer 
trimestre del año, la 
informática lidera la creación 
de empleo con 77.000 nuevos 
puestos de trabajo respecto 
al mismo periodo del año 
pasado, de acuerdo con las 
cifras del Instituto Nacional 
de Estadística, lo que supone 
un alza del 17,1%.

A pesar del cada vez menor 
peso de los niños y jóvenes en 
la pirámide demográfica 
española, la educación da 
empleo a cada vez más 
trabajadores fruto de la 
atención a necesidades 
especiales y de del creciente 
peso de la formación 
profesional y la formación 
continua, a lo largo de la vida 
laboral. Entre julio y 
septiembre, este sector dio 
empleo a 1.424.900 
personas, 68.300 más que el 
mismo trimestre dle año 
pasado, si bien hay que tener 
en cuenta el retroceso que se 
produce todos los veranos en 
este sector respecto a junio.

Los servicios a edificios y 
actividades de jardinería han 
incrementado sus plantillas 
en 30.500 personas entre el 
tercer trimestre de 2023 y el 
mismo periodo de 2024, lo 
que supone un avance del 
4,8%, hasta alcanzar los 
664.700 puestos de trabajo 
en promedio entre julio y 
septiembre. Este subsector 
se vio muy tocado durante la 
pandemia, debido a que el 
teletrabajo redujo la 
necesidad de este tipo de 
puestos, pero se recuperó con 
fuerza a partir de 2021 y 
ahora mantiene un 
crecimiento bastante por 
encima de la media.

La asistencia en 
establecimientos 
residenciales sigue ganando 
peso, como lo hacen 
habitualmente la mayor parte 
de las ramas relacionadas 
con los servicios públicos y, 
en particular, los servicios 
sociales. Por ello, la asistencia 
social en establecimientos 
residenciales ha creado 
27.800 puestos de trabajo en 
los últimos doce meses, hasta 
alcanzar los 426.100 empleos 
en el tercer trimestre, 
empujado por el progresivo 
envejecimiento demográfico 
que azota a la población 
española y que se mantendrá 
en el futuro.
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