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El FMI rechaza un impuesto a los
robots para paliar el impacto de la IA

POLITICA FISCAL ANTE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL/ E| Fondo Monetario alerta de que un tributo especifico
ralentizaria la inversion y la innovacion. Aboga por reforzar los seguros de desempleo y la formacion.

Juande Portillo. Madrid
Responder a la revolucion
tecnoldgica y la destruccion
de empleo que conlleva la
irrupcion de la inteligencia
artificial (IA) no pasa por
crear nuevos impuestos espe-
ciales sobre ella. Asi lo defien-
de el Fondo Monetario Inter-
nacional (FMI), que advierte
de que un gravamen especifi-
co sobre los robots podria ra-
lentizar la inversion y la inno-
vacion en un terreno que,
aconseja, las propias adminis-
traciones publicas deberian
cultivar para mejorar la efi-
ciencia de sus procesos. En su
lugar, propone el Fondo Mo-
netario, los paises deberian
reforzar la tributacion sobre
el capital y las empresas para
costear la mejora de los segu-
ros de desempleoy formacion
que haran falta para paliar los
efectos negativos de la IA so-
bre el empleo.

Estas son algunas de las
principales conclusiones del
informe Ampliando los benefi-
cios de la Inteligencia Artificial
generativa: el papel de las poli-
ticas fiscales, publicado ayer
por el Fondo Monetario In-
ternacional, con el 4nimo de
analizar la respuesta tributa-
ria que los paises pueden de-
sarrollar para maximizar el
potencial de esta nueva tec-
nologia “y al mismo tiempo
amortiguar los efectos negati-
vos enel mercadolaboral” ola
distribucion de la riqueza que
acompafian a su disruptiva
llegada.

Después de todo, el FMI
compara la irrupcion de la TA
generativa —como ChatGPT-
conrevoluciones de tal calado
como la llegada de “la maqui-
na de vapor, la electricidad y
las primeras computadoras”.
Es decir, se trata de un arma
de doble filo “con un enorme
potencial para transformar
los procesos de produccion y
acelerar significativamente el
crecimiento de la productivi-
dad”, revolucionando la dis-
ponibilidad de la informa-
cion, a la vez que de una rele-
vante fuente de “desafios”.
“La magnitud y velocidad de
la transformacién plantea
riesgos para los mercados la-
borales”, subraya, con la dife-
rencia de que esta vez afecta-
ra también a los trabajadores
mas cualificados. “Si bien la
automatizacion y los robots
ya ha desplazado a los em-
pleos de cualificacion baja y
media que implican tareas ru-
tinarias, las capacidades de la
IA generativa se extienden a
una automatizacion mas inte-
ligente, amplificando poten-
cialmente las pérdidas de em-
pleo en las ocupaciones” de
alta cualificacion.

El Fondo Monetario Inter-
nacional ya emiti6 hace unos
meses un informe especifico
sobre el impacto potencial de
la inteligencia artificial sobre
el empleo en el que advertia
de que la irrupcion de esta
tecnologia “probablemente
empeorara la desigualdad”,
provocando la desaparicion
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Kristalina Georgieva, directora gerente del Fondo Monetario Internacional (FMI).

de un amplio espectro de
puestos de trabajo e impactos
en el 60% de los puestos labo-
rales de las economias desa-
rrolladas, el 40% en las emer-
gentesyel 26% en los paises

El Fondo concluye ahora
que este impacto contribuira
a que el peso de los ingresos
laborales siga disminuyendo,
la desigualdad contintie al al-
za y aumente la concentra-
cion empresarial.

Frente a este desafio, los
autores del informe conclu-
yen que “no se recomiendan
impuestos especiales sobre la
inteligencia artificial”, dado

que pueden ser complejos de
articular y convertirse en un
obstaculo para la inversion, la
innovacion y el crecimiento
de la productividad que supo-
ne esta tecnologia. En todo ca-
so se analizan todas las posibi-
lidades y argumentos a favor
en contra de este tipo de tri-
butos, incluyendo la posibili-
dad de incrementar la carga
impositiva sobre la huella de
carbono de los servidores de
IA o la energia consumida,
dada la ingente cantidad de
electricidad que requieren.
Dicho eso, el FMI asume
que sera necesario acometer

fuertes inversiones publicas
para paliar los efectos de laTA
sobre el mercado laboral, diri-
gidos areforzar los seguros de
desempleo —que considera
que “l a mayoria de paises tie-
nen margen para ampliar’-,
reimpulsar las politicas acti-
vas de empleo, asi como des-
plegar planes de formacién en
la nueva tecnologia y de reci-
claje laboral para quienes
pierdan sus empleos.

Para cubrir estas nuevas
necesidades, como alternati-
va al disefio de nuevos im-
puestos a los robots, el FMI
destaca que “los impuestos

Recomienda elevar la
imposicion sobre el
capital y la empresa
o revisar incentivos

a la automatizacion

generales sobre los rendi-
mientos del capital, que han
disminuido sistematicamente
en todo el mundo durante las
ultimas décadas, deberian
fortalecerse para proteger” a
los asalariados y “compensar
el aumento de la desigualdad
delariqueza”.

A partir de ahi, el documen-
to también insta a reforzar la
tributacion societaria, me-
diante el desarrollo del nuevo
tipo minimo global del 15%, o
la creacién de nuevos im-
puestos sobre los beneficios
excesivos.

Del lado contrario, el Fon-
do también defiende la nece-
sidad de revisar los incentivos
fiscales que favorecen la auto-
matizacion de puestos de tra-
bajoy su desplazamiento. Pai-
ses como Alemania, Estados
Unidos, Paises Bajos, Nueva
Zelanda, Singapur y Hong
Kong favorecen la adquisi-
cion de software y hardware,
incentivando la automatiza-
cion de procesos hasta un
punto que “puede ser inde-
seable”, ilustra.

Finalmente, el FMI insta a
las administraciones publicas
a abrazar las ventajas de la in-
teligencia artificial generativa
y a potenciar su desarrollo en
campos como la educacion, la
atencién médica, o la reduc-
cion de la carga burocratica.
Los gestores, concluye, debe-
rian adaptarse a los cambios
con agilidad dadala velocidad
de la transformacion en cier-
nes. Las politicas fiscales y so-
ciales que se disefien hoy,
apuntan sus autores, marca-
ran el sino de esta revolucion
tecnoldgica en las proximas
décadas.

La ineficiencia publica lastra la competitividad espanola

Carlos Polanco. Madrid

Espania se desinfla en las cla-
sificaciones mundiales de
competitividad. De hecho, se
encuentra ahora en su segun-
do peor momento de la histo-
ria reciente, una situacion
que solo empeora la de 2013.
Estas son dos de las principa-
les conclusiones del ranking
de competitividad mundial
de 2024, elaborado con pe-
riodicidad anual por el Insti-
tute for Management Deve-
lopment (IMD): de los 67 pai-
ses analizados, Esparia se si-
tia en el puesto 40, cuatro
por debajo de su resultado de
2023, superado en los puestos
inmediatamente superiores

por India, Japén, Kuwait o
Portugal. La tabla la encabe-
zan, por este orden, Singapur,
Suizay Dinamarca.

El informe, que tiene en
cuenta cuatro grandes blo-
ques para determinar la clasi-
ficacion, sefiala una cuestion
clave para esta caida de com-
petitividad: un descenso en la
“eficiencia del Gobierno”,
factor en el que Espafia se ha
despefiado hasta siete pues-
tos, al pasar del 51 en el infor-
me del afio pasado al 58 en el
de este 2024. El otro bloque,
el de eficiencia de negocios,
también ha descendido un
puesto, del 37 al 38. Mientras,
los otros dos bloques aguan-

taron mejor el tipo: en in-
fraestructuras se ha manteni-
do en el puesto 27 y en de-
sempefio economico ha pasa-
do del 32 del pasado afio al 27
actual.

“En eficiencia del gobier-
no, Espana pierde siete pues-
tos debido a las peores pun-
tuaciones obtenidas de todos
los subfactores analizados: fi-
nanzas publicas, politica fis-
cal, marco institucional, legis-
lacién empresarial y marco
societario”, resalta el informe.
Mientras, la leve caida en efi-
ciencia empresarial tiene que
ver con “la reduccion de cin-
co puntos en productividad y
eficiencia y mercado laboral,

midiendo este ultimo la facili-
dad que tienen las empresas
paraacceder alos profesiona-
les con la cualificacion reque-
rida, asi como el coste de la
mano de obra”. Aun asi, estos
descensos no acercan a Espa-
fia al dato de 2013, cuando se
situ6 en el puesto 45.

El informe desgrana las
quince materias con mayor
mejora en competitividad,
pero también las quince que
mas han involucionado. En el
segundo ambito, destacan los
importantes descensos en
formacion bruta de capital fi-
jo, crecimiento real del PIB
per capita, riesgo de inestabi-
lidad politica, regulaciones

del mercado laboral, transpa-
rencia o productividad de la
fuerza de trabajo. Por contra,
las que mas han mejorado
han sido algunas como la re-
cepcion de turismo, el creci-
miento de la fuerza de trabajo
o las exportaciones de alta
tecnologia.

Arturo Bris, director del
Centro de Competitividad
Mundial del IMD, subrayé
que, como esta clasificacion
tiene en cuenta tanto el anali-
sis de datos estadisticos como
laencuestaamas de 6.000 di-
rectivos de todo el mundo, los
espafoles muestran una des-
confianza muy destacada en
su Gobierno, con un fuerte

deterioro en los tltimos afios.
No obstante, si alabo labuena
clasificacion en infraestruc-
turas, especialmente las sani-
tarias.

Desde un punto de vista
global, el informe sefiala que
hay tres cuestiones que pue-
den afectar a la productivi-
dad: la inteligencia artificial,
el riesgo de una desacelera-
cion econdmica y los conflic-
tos geopoliticos. “Las econo-
mias mas competitivas seran
las que puedan anticipar y
adaptarse al contexto global
cambiante a la vez que crean
valor y bienestar para sus ciu-
dadanos. Y eso las hara mas
sostenibles”, sentencia Bris.



