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El presidente de la CEOE, Antonio Garamendi.

El absentismo lastra
la recuperacion de
las horas trabajadas

BAJAS/ CEOE pide eliminar o modificar los complementos
salariales que se suman a la prestacion de la Seguridad Social.

Gonzalo D. Velarde. Madrid

Una de las circunstancias que
acucia al mercado laboral y
que esta impidiendo la recu-
peracion de las horas trabaja-
das en los ultimos afios a pe-
sar de los récords de ocupa-
cion es el absentismo desbor-
dado. Las bajas laborales no
dan tregua y suponen uno de
los principales frenos que sus-
tenta que, seguin las cifras mas
actuales publicadas en las En-
cuesta de Poblacion Activa
del INE, el namero total de
horas efectivas trabajadas a la
semana se haya incrementa-
do apenas un 6,7% entre el
cuarto trimestre de 2019 y
2024. Mientras que los ocu-
pados han aumentado en el
mismo periodo en un 9,5%
—casi dos millones mas—, has-
ta el maximo de 21,85 millo-
nes de trabajadores.

En estos cinco afios, y una
pandemia mediante, el absen-
tismo se ha convertido en uno
de los principales problemas
que afecta al mercado laboral
y que esta generando, ademas
de un obstéaculo para la recu-
peracion del tiempo efectivo
de trabajo, importantes costes
tanto para las empresas como
para la Administracion. Se-
gun los datos de la Asociacion
de Mutuas de Accidentes de
Trabajo (AMAT) el nimero
de procesos de incapacidad
registrados a lo largo del afio

El coste para el
Estado y la empresa
roza los 30.000
millones anuales,

el doble que en 2018

se ha incrementado en un
67% entre 2018 y 2024, hasta
alcanzar los 8,7 millones el pa-
sado ejercicio.

Aunque la duracién media
se ha mantenido practica-
mente inmavil en los 42 dias,
las mutuas de accidentes de
trabajo registraron el pasado
afio 133.341 procesos vigentes
con una duracion superior a
los 365 dias, un volumen cua-
tro veces mayor que hace cin-
co afios. Asi, con una tasa de
absentismo del 8,3%, las cifras
de AMAT sefalan que esto
equivale a que 1,6 millones de
trabajadores falta cada dia a
su puesto de trabajo.

“Si sumamos el absentismo
laboral, estamos hablando de
34,6 horas ala semana”, sefia-
laba ayer sobre este aspecto,
durante un acto de AMAT y
Asedas, el presidente de la
CEOE, Antonio Garamendi,
ligando esta circunstancia a
que el volumen de horas de
trabajo ha sido uno de los
prismas desde los que se esta
abordando la pretendida re-
duccién de la jornada laboral
a 37,5 horas que pretende

aprobar el Gobierno este afio.
Sefialan ademas las fuentes
empresariales consultadas
por EXPANSION que el in-
cremento del absentismo ya
esta generando problemas de
organizaciony de costes,y sia
ello se suma una reduccion de
jornada sin reduccion de sala-
rios, “la presion en los costes y
las dificultades para organizar
el trabajo se incrementan”.

Segun sefiala AMAT en su
ultimo estudio, sumando el
coste directo para la empresa
y el gasto de la cobertura de la
incapacidad temporal, la fac-
tura de las bajas laborales as-
cendid en el pasado ejercicioa
los 28.987 millones de euros,
el doble que en 2018.

En este sentido, la CEOE se
muestra partidaria de “elimi-
nar o transformar” los com-
plementos que las empresas
afiaden a los de la Seguridad
Social para completar el sala-
rio de los trabajadores en pe-
riodo de incapacidad tempo-
ral por contingencias comu-
nes. Advierte la directora de
Empleo, Diversidad y Protec-
cién Social de CEOE, Rosa
Santos, de que estos comple-
mentos llegan a cubrir casi to-
do el salario de los empleados
y pueden, por tanto, “fomen-
tar el absentismo” laboral, por
lo que ha apelado a la necesi-
dad de cambiar los convenios
colectivos que los incluyen.
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Espana supera los
49 millones de habitantes
por la llegada de extranjeros

Expansién. Madrid

Espafia rebaso la cota histori-
ca de los 49 millones de habi-
tantes a inicios de afio, un hito
que tuvo cabida gracias a la
llegada de inmigrantes por-
que el cuadro demografico
arroja un crecimiento de po-
blacion netamente asociado a
las personas nacidas en el ex-
tranjero. La tltima revision
de la Estadistica Continua de
Poblacion (ECP) que elabora
el Instituto Nacional de Esta-
distica (INE) contabiliz6
49.077.984 habitantes a 1 de
enero de 2025.

Concretamente, a comien-
zos del presente ejercicio la
poblacion en Espafia aumen-
t6 en 115.612 personas respec-
to al inicio del cuarto trimes-
tre del pasado afio. Pero este
incremento poblacional se
debié integramente al au-
mento de personas nacidas en
el extranjero, ya que las naci-
das en Espafia disminuyeron.
Concretamente, si observa-
mos la variacién en los tlti-
mos tres meses en funcion del
lugar de nacimiento de los ha-
bitantes, los nacidos en el ex-
tranjero crecieron en 136.117,
situdndose en un total de
9.379.972 personas, supo-
niendo ya el 19% de los habi-
tantes del pais. El restante, los
nacidos en Espafia, fueron en
el ultimo tramo del afio
20.505 personas menos, Si-
tudndose el total en 39,69 mi-
llones.

Pero si observamos la na-
cionalidad el balance cambia
ya que entra en juego el ritmo
de los procesos de adquisicio-
nes de la condicion de espa-
fiol. Aqui, en el ltimo trimes-
tre se registraron un total de
6.852.348 personas con con-
dicion de extranjero, lo que se
traduce en 100.793 mas que
en los tres meses precedentes.
Mientras que los habitantes
con nacionalidad espafiola
eran un total de 42.225.636, lo
que supone 14.819 mas.

Respecto a las nacionalida-
des de los inmigrantes que lle-
garon a Espafia en el cuarto
trimestre de 2024, la colom-
biana es la mas numerosa
(43.400 personas), junto con
la venezolana (30.500) y ma-
rroqui (27.700), seguidos de
los espafioles (19.700), perua-
nos (18.800), italianos (8.900),
hondurefios y argentinos
(7.300), ecuatorianos (6.800)
yucranianos (6.400).

Precisamente, a Marrue-
cos fue el mayor niimero de
emigrantes que dejé Espafia
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. dades, los mayores incremen-
|.0§ nacidos fueradel ¢ dieron en Comunitat
pais suponen ya un Valenciana (0,47%), Comuni-
19% del total de la dad de Madrid (0,44%) y Ca-
poblacion espaiiola talufia (0,34%). Extremadura

el cuarto trimestre (12.300),
seguido de Colombia (11.900)
y de Rumania (9.900). Ade-
mas, 8.700 espafioles salieron
del pais, y por volumen les si-
guieron los 6.000 peruanos,
5.500 ucranianos, 4.800 ve-
nezolanos, 4.500 italianos,
3.200 chinos y 3.100 hondu-
reflos.

Durante los tltimos tres
meses del pasado ejercicio la
poblacion crecio en todas las
comunidades autonomasy en
las ciudades auténomas de
Ceuta y Melilla. Por comuni-

fue la que registr6 un menor
crecimiento (0,02%), seguida
de Aragon (0,03%), Andalu-
cia (0,04%), Baleares (0,07%),
Pais Vasco (0,12%) y Canta-
bria (0,13%). Galicia y Castilla
y Leon registraron un incre-
mento del 0,14%, Asturias del
0,15%, Castilla-La Mancha
del 0,17%, Navarra del 0,21%,
Murcia del 0,28% y La Rioja
del 0,29%.

En cuanto al nimero de
hogares en Espafia, estos se
incrementaron en 33.401 en-
tre el tercery cuarto trimestre
y se situaron en 19.425.559 a 1
de enero de 2025, 111.548 mas
que el afio anterior.



