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ECONOMIA Y NEGOCIOS

Empresarios
valencianos
piden impulsar
el corredor
mediterraneo

EL PA(S, Villena
La Asaciacion Valenciana de
Empresarios acudid aver a la
estacion de La Encina, en Vilie-
i, para solicitar un inpuso a
la Enversion v los avances en ¢l
corredor mediterrineo. Caior-
ce miembros de Ia junta dirce-
tiva de la asociacidn —entre
etlos su presidente, Vicente Bo-
huda, y ¢! dueiio de Mercade-
na, Juan Roig— recorrieron
Tos undenes de esta estacidn,
semiabandonada, en la que
ven un punto “emblematico”
de la falta de infraestructuras
en la comunidad. Boluda solici-
16 gue se invierta en esta via
ferroviaria y se termine la e
nexion por alta velocidad en-
tre Valencia v Alicante.

INSTACEACK
INTERNACGIONAL, 8. A,

S convara 2 fos soa0s ala Junta Gensal
Oriwiia y Exlrecrdinarta b celebrar of 30 de
Rl da 2018, en & domicZa social da la
wpempafiia, 2 kg 16,00 horas on primem con-
vacalorl y, en segunda comvucators, el i
siguiente, en &l mime lugar v hots, Bajo 615k
gulsde:
ORDEN DEL DfA
JUNTA ORDHNARTA

Primera, Examen y eprobackin de tas quen-
tas anuales def gjucicle cerado a A1 de di-
clambya da 2015,
Segundo, Aprobacdn de |3 propxssta da
aptcacién de reaultado
Tercera, Apebaelon do ta gestion social
ORDEN DEL DA
SUNTA EXTRACRDINARIA
Prilnera, Rebibosidn del drgano e admlnls.
tratién durarte 2010,
54 hace comstar e derecho da ks socios a
oblaner di foema inmedfiata y gratiita, a par
1 dela prezeate convoraterda, los documan-
los qua hEn de sa1 sometidos 2 fa 2probas
cibn o 1 Jnta, as! como o infome da gas-
tidn y of informg da auditers,
Hettorafes, 17 da maye s 2016
Adnsréstipdor friey Jorge Cosla Pedris

CUALITAS
INDUSTRIAL, S. A,

Ga cameca A los secias 3 b Junta Gener!
Qudinaia y Eatracrdnaria a cekebrar el 40
ds jurio de 2046, an o dauicdio social da
Ia compariia, a fas 16,00 heras on primara
convocataria y, #n gegunda convacatora
¢l do sigilents, en of misma fegar y hera,
bals al slatfente
GHDEN DEL BIA
JUNTA ORDINARIA

Primara, Framen ¥ apobacidn de s
cusnlss snuses del efciclo cemado a 3!
de dickndiz s 215,

Eegunde, Aprohacksn de by propuesta da
agticacien de residladh.

Tercero. Aprebackin i b gastién sazlal.

OQRDEN DEL DIA
JUNTA EXERAORDINARIA

Primera, Rafrbucitn el érgane <o admi-
rishacidn durnts 2016,
Segunde. Reducclen del capital seciat en
a3 suamia de noventa ¥ (eede (it cienio s
sonta y sicle (99.187..} cures por amoriza
citrh de 1.550 acgiaies propias ga mulpra-
fesa, nirmaros 10E al 194, 107 al 203,393 4l
400, 3355 al 1.566, 9,601 al 4,158 ¥ 1459
& 5316, lodas irclusks,
Tersére. Modfcacitn def arlicuio 6 de fos
Eskatiios Soclates.
S hage constar ef dgaech die los socios 2
ottener da toma inmediata y grahila, a
partit de 2 peesenta corvecateria, ks do-
cumantos que han de ser sanetidos a b
aprubacita da da.dinta, ast eoma of infarme
de gestin ¥ elintorme da mafiona.
Asinizma, se hace conslar o derecha de
Tondes 105 gocles o examinar en o cembfio
social of tenlo Wlegra ds 1a madificackan
propuesta v el intorma de fa misma, asl
comp pedi |a enfrega o d envo gratuito da
dichas documantas.

Alsriorefas, 13 do mayo do 2018
Adminisiiador tnico, D, Jarga Costa Padris
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El 70% de los asalariados espafioles no tiene subordinados.
Entre los que si mandan, dos tercios son hombres

Un pais con bastantes
mas jefes que jefas

JAVIER SALYATIERRA, Madrid
Ea queja es securrenle en mi-
chos centros de trabajo: hay
mds jefes que indios, se dice. Pe-
ro la estadistica, de momento,
lo desmienie. Espadia vs un pais
de empleados qae lienen bas-
tantes jefes y algunas jefas, Del
cojunto de los trabajadores,
52,4 millones feasi an 70% v 1,3
puntos porcentuales mds que cl
ano pasade) son cpleados ra-
508, QUE [0 Henen pessonas 3 sg
cargo pero sf jefes por encima,
segtin se desprende de las varia-
bles de submuestra de la En-
cugstn  de Poblacién  Activa
(EPA) dc 2015.

Estos empleados estdn dirigi-
dos por un grupo quc formado
por 3,4 millones de jefes de dis-
tinto grado, de les cuales solo
un tereie son mujeres. Fuera de
estos dos grupos queda un
10,7% de trabajaderes que no
tienen ni jefes ni empleados
(los autonomos, en su mayoria}.

Cada afio, ademds de la tasa
de paro laboral, el Instituto Na-
cional de Estadisticn (INE) apro-
vecha la EPA pava trazar un pa-
noerama del emipleo en Espafin
analizando distintas variables,
Son las lamadas variables de
submuestra. Una de ellas es el
tipo de puesto de trabajo, gue
clasificn las ocupaciones en fun-
cidn de su grado de responsabi-
lidad, Y ese punto conforma un
dibujo bien distinto al del ada-
gio de los indios.

Ast, el INT seiiala que de los
17,8 millones de asalarisdos de
Espafia, 12.486.000 se clasifi-
can como “empleados con jefes
pero sin subordinados”, un
69,9% del total {un 68,8% cr
2014). De eflos, 6,270,000, un
50,2%, son mujeres, frente a

http:i/lector.kioskoymas.com/epaperiviewer. aspx?naredirect=trus

6.216.100 hombres. Es decirn, en
ndmeros absolutos la paridad
¢s casi total

Mo obstanic, si atendemos al
poreentaje de empleados sobre
¢l latal de trabajadores, se ab-
serva que las empleadas supo-
nen un 77% del total de miujeres
con trabajo, mientras gue el
porcentaje de hombres en esia
categoria s del 63,7%. Por Lan-
to, la diferencia esta en las cate-
sorins superiores: hay mas je-
{es que jefas.

En concrelo, de los 3,44 mi-
llones de jefes de fas coatco cate-
gorias que distingue el INE,
226 milfenes sen hombres,
frente o 1,18 mitlones de mruje-

Menos jornadas
reducidas para
cuidar familias

Un tatad de 269.360 ocupados
trabajarow a tiempo poreinl
para cuidar o persorms de-
pendientes {nifios, mayores o
discapacitados) ¢n 2015, ko
gee sapuso un 4,9% menos
que cn ¢l afio anterlor. En
2009, eran 336.200 personas
las gue tenizn fornada redu-
cida por este motivo.

Comao siempre, la prictics
totalidad de quicnes se
redujeron 2 jornads para
cuidar a familiares son
ntueres (solo 6.800 varo-
ncs). El 58,6% de clkas consi-
deraren gue no hay servi-
cios adecuados para aten-
der a dependicntes o que no
pueden costearlos.

res. Y cnanto mis ascendemos
en la escala de jefetra, las dife-
rengias se acentGan. Entre los
£062.400 “cocargados, jefes de
taller u oficing, capataces o si-
milares”, 761,900 son hombres,
un 66%.

Cargos intermedios

La diferencia baja un poco en
¢l siguicnte escaldn, ¢l de ios
“mandos intermedios”, en ocl
que un 3847% son mujeres
(449,300 frente a 654.000 hom-
bres), pero se inerementa en
les siguientes. Asi, un 68,1% de
los 1.187.500 “directores de pe-
quefia empresa, departamento
o sucursal” son hombres, asi co-
mo un 75,3% de los 127.500 “di-
rectores de empresa grande o
media”.

Entre este ultimo grupe, los
directores de grandes empre-
sas, no hay jévenes de menos
de 24 afios, segin la eacuesta,
mienteas que ¢l 75% de ellos
son mayores de 45 afios, De he-
cha, casi no hay jcfes eaire los
menores de 24 afios, apenas
25,000 entre las ires categorias
Testantes, frente a 734.000 cm-
pleados sin subordiaades meno-
res de 24 afos.

Aparte de todas estas catego-
rias, estd la de quienes age-
guran no lener ni jefes ni su-
bordinados, categoria en la
gue se engloba la inmensa ma-
yorig de los trabajadores auté-
aomoes. Sort L913.800 perse-
nas, un 10,7% del total de traba-
jadores (un punta menos que
el afio pasado), segin el ENE,
De nueve, los hombres son ma-
yoria: 1265700  freate a
£48.100, una relacién del 6,1
[rente al 33,9%.

Alcampo eleva
sus ventas

cn Espaiia
tras scis ainos
de caidas

C. DELGADO, Madrid
La cadena de hipermercados
Alcampa logrd elevar e Es-
paiia su facturacién ea 2015
un 1,5%, hasta los 3.171 millo-
nes de euros. Supene lu pri-
mera mejora de la cifra de
negocio neta que consigue el
grupo tras seis afos de conti-
nuas caidas. La compaiia
Irancesa, ademis, rvegisiré
una subida de sus beaeficlos
del 16,8%, hasta los 82,8 willo-
nes de euros,

La compaiia insiste en su
memoria anual, que entrege
COn 5u% fuentas anezales en el
Registro Mercantil, en gue su
politica de precios es y serd
agresiva. El sector de la distri-
bucién vive una guerra de pre-
cios en Espaiia, ante la ageesi-
v competencia por las cuotas
de merendo. Alcampo ha sulri-
do ademds duraate seis afios
por los cambios en 1o hébitos
de consumo (los supermerca-
dos han crecido con fuerza
frente a los supermercados).

Aungue en 2015 comenzd
a recuperar terreno, todavia
no ha retomado los aiveles de
2008, cuando factuyaba 3.474
millenes de euros, La compa-
fiia tcnia ai inicie de 2016 en
Espana cerca del 37% de la
cueia de mercado, segin Ja
censuitora especializada Kan-
tar Worldpanel. Eso significa
que ha perdido una décima
cont respecto al arranqgue de
2015 v que es i3 sexta mayor
cadena en este pais.

El crecimiestto de ia factu-
racion Hegd de la mayor ven-
ta de mercancias, el grueso
de su negocio (3.054 millones
de euros, un 1,25% mds). Pero
también de la facturacién
par servicios, que alcanzo los
17,7 millones, un 8,6% mas.

MEis inversiones

La emspresa, ademis de mejo-
rar ventas ¥ beneficis, tam-
bi#n increment sus inversio-
nes en Espaiia el pasado ejer-
cicio, de 70,9 millones en
2014 a 82,85 el pasado gjerci-
cio. La plantilla media crecid
ligeramente, hasta los 9,997
trubajadores (144 empleados
mds). En parte, poigue cuen-
tan con una Uenda mds que
el afte anterior (es propicta-
rio de 54 en total), ha retnode-
lado varias anliguas y ha
inaugurado una gasolinera
mds (32 en total).

“Alcampo prevé la apertu-
ra de nuevos hipermercados
en Jos préximos anios, con el
objetivo de seguir ganando
cunta de mercado”, avanza el
Erupo en su memoria. “Su po-
figiea seguird sicndo agresiva
EN cuasaio a precios”, avanza.

La cmpresa liese unas
deudas con entidades finan-
cieras de 20,3 millones de eu-
vos al cierre del pasado gjeres-
cio, frente a los 15.2 millones
dei 2014.

FreseReader.com

(press redder,

Frraied and @OTribured By FrasiReddar
sicom_e, 11 691 375 4604
Tovic von

1M




