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El objetivo estaba claro: redu-
cir los elevados niveles de de-
sigualdad en España median-
te una subida lo más acelera-
da posible del salario mínimo. 
El PSOE, Podemos (ahora Su-
mar) y los sindicatos estaban 
convencidos de que era la for-
ma más efectiva para reducir 
la brecha respecto a los países 
europeos. Pero los resultados 
son más que discutibles. Aun-
que no hay una estadística co-
múnmente aceptada por to-
dos los analistas para medir el 
grado de divergencia entre los 
ingresos por habitante, los in-
dicadores más afinados reve-
lan que en el mejor de los ca-
sos la desigualdad se ha redu-
cido ligeramente en los últi-
mos años, aunque mucho me-
nos de lo que el Gobierno ha 
elevado el salario mínimo (un 
55% desde el año 2018), mien-
tras que la capacidad de com-
pra de los hogares en España 
continúa deteriorándose. 

¿Cómo es posible? ¿Qué ha 
fallado en las optimistas pre-
visiones de Pedro Sánchez y 
Yolanda Díaz, que veían en la 
subida del salario mínimo el 
mecanismo idóneo para co-
rregir la desigualdad? En pri-
mer lugar, que tales aumentos 
se han producido sin el acuer-
do con los representantes de 
las empresas que debían apli-
carlos, lo que ha supuesto que 
numerosas compañías, al ser 
incapaces de asumir un incre-
mento tan pronunciado de los 
costes laborales en un periodo 
de menos de cinco años hayan 
optado por dos vías de ajuste 
para evitar un deterioro catas-
trófico de sus márgenes: unas 
han tenido que reducir los rit-
mos de contratación de nuevo 
personal, repartiendo la carga 
de trabajo entre la plantilla ya 
existente; otras no han tenido 
más remedio que recortar las 
jornadas, y por tanto el salario 
efectivo, de sus empleados. Es 
la situación más común entre 
los pequeños negocios, los au-
tónomos con empleados y las 
familias que tenían dada de al-
ta una persona para el trabajo 
en las tareas del hogar. Las pa-
tronales de las pequeñas em-
presas denuncian que, al no ir 
ligadas a la mejora de la pro-
ductividad, la mayor parte de 
este grupo de empleadores no 
pueden hacer frente a la subi-

Por qué subir tanto el salario mínimo 
no sirve para reducir la desigualdad

LA VÍA LIBERAL/ Pedro Sánchez ha hecho bandera de las sucesivas subidas del salario mínimo desde que 
llegó a la Moncloa. Sin embargo, esta medida apenas ha servido para bajar los niveles de desigualdad.

Pedro Sánchez ha impulsado una fuerte subida del salario mínimo desde que llegó al Gobierno en 2018.
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UNA RECETA FALLIDA CONTRA LA DESIGUALDAD
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Índice Gini por ingresos
En puntos (base 100: a mayor
coeficiente, mayor desigualdad).

Salario mínimo en España
En euros brutos mensuales.

Fuente: Ministerio de Trabajo e INE

32,0

33,033,0

32,1

33,2

34,1
34,5

1.134
1.080

1.000
965950

900

735

ra de la cobertura social no re-
sulte en una mayor igualdad 
por ingresos ya la experimen-
taron los países nórdicos pio-
neros en el ensanche del Esta-
do de bienestar. Varios de sus 
gobiernos optaron por deri-
var las políticas contra la desi-
gualdad al ámbito fiscal, redu-
ciendo la imposición directa y 
elevando el peso de los tribu-
tos indirectos, que gravan el 
consumo, la utilización de las 
rentas y no su obtención. El 
balance corrobora que ha sido 
más efectivo que subir el sue-
lo salarial. 

da salarial íntegra y buscan ví-
as legales para modular el im-
pacto en sus cuentas. 

El efecto de todas esas deci-
siones se aprecia en la evolu-
ción del número de horas me-
dias cotizadas, que se han ido 
reduciendo en paralelo a las 
subidas del salario mínimo, y 
que en el caso del empleo do-
méstico se ha desplomado de 
forma dramática. Es la cara 
menos amable de los datos 
históricos de empleo: hay más 
población trabajando que 
nunca en España, pero duran-
te menos horas que antes del 
periodo de fuertes subidas del 
salario mínimo, por lo que la 
media de ingresos es inferior. 

Lejos de abordar las causas 
de esta situación, el Ministe-
rio de Trabajo acaba de apro-
bar una norma para impedir a 
los empleadores que puedan 

La decidida apuesta del 
Gobierno por ampliar el 
catálogo de prestaciones 
y ayudas públicas a fin de 
multiplicar el número de 
beneficiados ha topado 
con la incapacidad de las 
propias Administraciones 
Públicas para gestionar  
el aluvión de solicitudes 
recibidas. La Seguridad 
Social ha vivido en los dos 
últimos años un colapso 
continuo de sus centros 
de atención al público que 
ha minimizado el impacto 
positivo de los subsidios, 
que según denuncian las 
onegés apenas llegan al 
16% de los hogares que 
podrían beneficiarse de 
programas como el 
Ingreso Mínimo Vital, la 
medida estrella de la 
pasada legislatura. Ni el 
sistema de cita previa, ni 
la campaña especial con 
un autobús que recorrió 
varias provincias para 
informar a los potenciales 
beneficiarios, ni traspasar 
la gestión a las regiones 
que lo han solicitado han 
servido para facilitar su 
despliegue y que más 
hogares puedan recibirla. 
Lo más grave es que en 
algunos casos las familias 
han dejado de percibir la 
renta mínima autonómica 
de la que se beneficiaban 
hasta la aprobación del 
ingreso mínimo vital pero 
siguen sin cobrar la nueva 
ayuda que las sustituye.

El atasco por  
la bucrocracia 
reduce el efecto 
de las ayudas

llevar a cabo un recorte de la 
jornada y el salario de sus tra-
bajadores sin acuerdo previo. 
La medida introduce nuevos 
elementos de rigidez para las 
relaciones laborales, agravan-
do los cambios impuestos por 
una reforma del mercado de 
trabajo que ni ha servido para 
reducir la temporalidad ni ha 
mejorado los niveles de pre-
cariedad de algunos empleos. 

Menor producción  
En segundo lugar, las subidas 
del salario mínimo por decre-
to ignoran que las diferencias 

retributivas frente a otras eco-
nomías grandes del euro no se 
deben al menor coste de la vi-
da, sino a una producción in-
ferior por hora trabajada, casi 
20 puntos inferior a la de Ale-
mania o Francia. La acelera-
ción de la pérdida de produc-
tividad de la economía espa-
ñola en los últimos años cons-
tata el deterioro de la compe-
titividad por una fuerte subi-
da de los costes laborales que 
no se ha visto acompañada de 
un alza de la producción por 
hora trabajada. Al encarecer 
la mano de obra por decreto, 
el Gobierno está elevando las 
barreras de entrada al merca-
do laboral para los trabajado-
res más jóvenes. La evidencia 
que generar nuevos empleos 
es la forma más directa de re-
ducir las desigualdades.  

La paradoja de que la mejo-

Los países nórdicos 
han logrado reducir 
la desigualdad con 
un mayor peso de los 
impuestos indirectos
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Michel acusa 
a Trump  
de “servir  
a los intereses 
de Putin”
Expansión. Madrid 
El presidente del Consejo Eu-
ropeo, Charles Michel, acusó 
ayer al exmandatario esta-
dounidense Donald Trump 
de “servir a los intereses” del 
presidente ruso, Vladímir Pu-
tin, tras amenazar ayer con no 
proteger a los países de la 
OTAN que no destinen sufi-
ciente dinero a la defensa co-
lectiva. 

Michel calificó de “impru-
dentes” estas declaraciones del 
ahora aspirante republicano a 
la Casa Blanca y remarcó, sin 
mencionar a Trump de forma 
explícita, que sus palabras “no 
traen más seguridad ni más 
paz al mundo”, según dijo el 
político belga a través de un 
mensaje en la red social X. 

A juicio del presidente del 
Consejo Europeo, los comen-
tarios de Trump cuestionan la 
seguridad de la propia Alian-
za Atlántica y “la solidaridad 
del artículo 5” del Tratado de 
la OTAN, que es el que garan-
tiza una defensa colectiva en 
caso de que un miembro del 
bloque sea atacado militar-
mente por otro país. 

Según Michel, las palabras 
del expresidente estadouni-
dense “vuelven a enfatizar la 
necesidad de que la Unión 
Europea desarrolle urgente-
mente su autonomía estraté-
gica e invierta en su defensa”, 
además de trazar un plan para 
“mantener fuerte” a la OTAN. 

“La Alianza Transatlántica 
ha apuntalado la seguridad y 
la prosperidad de estadouni-
denses, canadienses y euro-
peos durante 75 años”, añadió 
el presidente del Consejo Eu-
ropeo, la institución comuni-
taria integrada por los presi-
dentes y primer ministros de 
los 27 países miembros de la 
Unión Europea. 

Las críticas de Michel lle-
garon después de que este sá-
bado, durante un mitin elec-
toral en el Estado de Carolina 
del Sur, Trump volviese a cri-
ticar a los países de la OTAN 
que no financian lo suficiente 
la defensa colectiva del blo-
que, al no alcanzar el compro-
miso de destinar el 2% de su 
PIB en gasto militar. 

El expresidente estadouni-
dense dijo que, ante un even-
tual ataque ruso a alguno de 
los países que no cumplen 
con este objetivo, no sólo se 
negaría a protegerles, sino 
que “animaría” a Rusia a “ha-
cer lo que le de la gana” con 
ellos. Trump lidera con clari-
dad las primarias internas del 
Partido Republicano.


